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ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. Liceum lub szkole — nalezy przez to rozumie¢ Katolickie Liceum Ogdlnoksztatcace
im. Papieza Jana Pawta II w Bilgoraju.

2. Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Katolickiego Liceum Ogdlnoksztalcacego
im. Papieza Jana Pawta II w Bilgoraju.

3. Ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 1.
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 1. poz. 1148 ze zm.),

4. Ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
1. 0 systemie oswiaty (Dz.U. z 2019 r. poz.1481 ze zm.).

3. Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow —

nalezy przez to rozumie¢ odpowiedni organ w Katolickim Liceum Ogolnoksztatcagcym
im. Papieza Jana Pawta II w Bilgoraju.

4. Uczniach 1 rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Katolickiego Liceum
Ogo6lnoksztalcacego 1m. Papieza Jana Pawta I w Biltgoraju oraz ich rodzicéw lub
prawnych opiekunow.

5. Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegodlnej opiece
wychowawcze] powierzono jeden =z oddzialtow w  Katolickim Liceum
Ogo6lnoksztalcagcym im. Papieza Jana Pawta I w Bilgoraju.

6. Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Parafi¢ Rzymskokatolicka
pw. Sw. Marii Magdaleny w Bilgoraju.

7. Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Lubelskiego
Kuratora Oswiaty w Lublinie.

§2
1. Liceum, ktore dziala na podstawie przepisow Ustawy, jest szkotg publiczng dla
mtodziezy, ktorej ukonczenie umozliwia uzyskanie Swiadectwa dojrzatosci
po zdaniu egzaminu maturalnego.
2. Cykl ksztalcenia trwa 4 lata 1 jest realizowany na podstawie przepisdéw prawa
dotyczacych edukacji w szkotach publicznych.
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. W latach szkolnych 2019/2020 — 2021/2022 w czteroletnim liceum bgdg prowadzone

klasy dotychczasowego trzyletniego liceum ogolnoksztatcacego. Do tych klas beda
stosowane przepisy dotyczace 3-letniego liceum.

Siedziba Liceum znajduje si¢ w Bitgoraju, ul. Krzeszowska 1, w pomieszczeniach
organu prowadzacego.

. Organem prowadzacym jest Parafia Rzymskokatolicka pw. Sw. Marii Magdaleny,

reprezentowana przez ks. proboszcza, majaca siedzib¢ w Bilgoraju,

ul. Krzeszowska 1.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Lubelski Kurator O$wiaty.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny moze przetwarza¢ dane osobowe
pracownikdéw i ucznidw szkolty w zakresie niezbegdnym do wykonywania nadzoru
pedagogicznego.

Ustalona petna nazwa brzmi: Katolickie Liceum Ogdlnoksztalcace im. Papieza Jana
Pawta II w Bitgoraju.

§3
Liceum zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania.
Przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.
Realizuje ustalone dla liceum ogodlnoksztatcacego:
1) programy nauczania zawierajgce podstawe programowg ksztalcenia ogolnego,
2) ramowy plan nauczania.

. Szkota stosuje wewnatrzszkolny system oceniania.



ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 4
Podstawowym celem Liceum jest ksztatcenie i wychowanie uczniéw w oparciu
o zasade personalizmu chrzescijanskiego, do odpowiedzialnoS$ci za siebie 1 za innych oraz
za dobro wspdlne w zyciu rodzinnym i spolecznym.

§5
1. Nadrzgdnym celem pracy edukacyjnej Liceum jest dazenie do wszechstronnego
rozwoju ucznidéw poprzez harmonijng realizacje zadan w zakresie nauczania,
wychowania, przeciwdzialania zagrozeniom i opieki.
2. Liceum wspiera rodzicow w wychowaniu dzieci, pomaga uczniom przejmowac
odpowiedzialno$¢ za wlasne zycie i1 dalszy rozwdj osobowy, w tym ksztalcenie,
wspomaga rozw0j uczniow zdolnych i uczniéw potrzebujacych pomocy.

§6

1. Cele i zadania zapisane w § 4 1 § 5, szkota realizuje w oparciu o zasady i wartosci
chrzescijanskie gloszone przez Koscidt katolicki. Zasady i1 warto$ci chrzescijanskie
majg charakteryzowaé proces wychowawczy opisany w programie wychowawczo-
profilaktycznym szkoty oraz majg cechowac §rodowisko szkoty.

2. Szkota jest ogolnodostepna dla wszystkich uczniow, ktoérzy pragng realizowac w niej
swoja edukacje 1 akceptuja jej statut, w szczegolnosci dostgpna jest dla miodziezy,
ktoéra ze wzgledow spolecznych ma ograniczone mozliwosci ksztalcenia sig.

§7

Realizujac ustawowe cele i zadania szkota :

1) ksztattuje Srodowisko wychowawcze, wspomagajac pelny 1 integralny rozwoj
osoby oraz udziela uczniom wsparcia opiekunczo-wychowawczego,

2) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci przewidzianych dla liceum
ogolnoksztatcacego, niezbednych do uzyskania §wiadectwa dojrzatosci,

3) przygotowuje uczniow do §wiadomego wyboru kierunku dalszej edukacji,

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci,

5) umozliwia pobieranie nauki przez miodziez niepelnosprawna, niedostosowang
spotecznie 1 zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.



§8

. Srodowisko wychowawcze szkoly tworza nauczyciele, uczniowie i rodzice oraz inni
pracownicy szkoty.

. Szkota rozwija wspodlprace rodzicéw i nauczycieli, ukierunkowang na osiggnigcie
spdjnosci oddziatywan wychowawczych.

. W realizacji swoich zadan szkota wspodtpracuje ze srodowiskiem lokalnym.

§9
. Realizujgc zadania systemu o$wiaty 1 wychowania w zakresie liceum
ogolnoksztatcacego — szkota w szczegdlnosci:
1) wychowuje mtodziez w poszanowaniu tradycji, historii 1 kultury narodowej,
uczac jednoczes$nie otwartosci 1 szacunku dla innych kultur i narodow,
2) ksztalci zgodnie z obowigzujacymi przepisami 1 przyjetymi programami
nauczania,
3) zapewnia uczniom opieke w czasie zaje¢ edukacyjnych, a we wspolpracy
z rodzicami moze dodatkowo wspiera¢ dziatania wychowawcze rodziny
w formach dostosowanych do potrzeb,
4) stwarza warunki wlasciwej formacji i organizuje r6zne formy pomocy w tym
zakresie.
. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole 1 poza szkola podczas
organizowanych zaje¢ sprawuje nauczyciel, zgodnie z planem zaj¢¢ edukacyjnych.
. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegbdlnej opiece wychowawcy klasy.
. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznos$ci, wychowawca
prowadzi oddzial przez cztery lata, o ile nie wystepuja uzasadnione przyczyny jego
zmiany.
. Na wniosek uczniow i rodzicow dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze
powierzy¢ sprawowanie opieki wychowawczej nad oddziatem innemu nauczycielowi.
. Szkofa realizuje wlasny program wychowawczo - profilaktyczny. Jako priorytetowe
ustala si¢ nastepujace dziatania:
1) wspieranie uczniow we wszechstronnym rozwoju w klimacie ewangelicznym,
2) ukazanie uczniom chrzes$cijanskiej wizji $wiata, umozliwiajacej dojscie
do syntezy kultury i wiary,
3) angazowanie calego zespotu nauczycieli oraz rodzicow w proces rozwoju
ucznidéw 1 przyjecie wspolnej wizji wychowania,
4) otwarcie si¢ na migdzyszkolng wymiang mysli 1 do§wiadczen oraz ubogacenie
mi¢dzynarodowe,
5) podtrzymywanie wi¢zi z absolwentami szkoty,



6) dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidéw 1 srodowiska szkoty.

§ 10
Szczegodlnej opiece podlegaja:
1) uczniowie klas pierwszych,
2) uczniowie niepetnosprawni,
3) uczniowie, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych
potrzebne sg formy opieki, w tym stata lub dorazna pomoc materialna.

§ 11
1. Ksztalcenie w szkole jest elementem szeroko rozumianego wychowania. Jego
istotg jest wspomaganie rozwoju ucznia w kierunku stawania si¢ w pelni osobg
1 oznacza przede wszystkim rozwijanie:
1) podmiotowosci,
2) odpowiedzialnosci,
3) umiejetnosci dokonywania wybordw i przyjmowania ich konsekwencji,
4) poczucia wlasnej godnosci,
5) mozliwosci tworczych.
2. W procesie rozwoju ucznia nauczyciel przyjmuje role osoby zyczliwej i z szacunkiem
dla wychowanka:
1) instruujacej go,
2) kierujacej, wspoldziatajacej i towarzyszacej w dgzeniu do prawdy,
3) modelujacej sobg (wlasnym przyktadem),
4) odwotujacej si¢ do dialogu, wiarygodnych zrédet i przyktaddw.
3. Szkota wspiera wszechstronny rozw6j osobowy ucznia, w szczegolnosci
w sferach:
1) dojrzewania intelektualnego,
2) dojrzewania emocjonalnego,
3) dojrzewania moralnego
4) dojrzewania spotecznego.
4. Szkota wspiera rozwoj religijny ucznidow, ktory stanowi zrodto motywacji
do podejmowania wysitku rozwoju osobowego. Wrazliwos$¢ 1 otwarto$¢ na wartosci
wyznawane, odkrywane i realizowane we wszystkich dziedzinach zycia, warunkuje
wzrastanie w dojrzatosci osobowej zarowno wychowankow jak 1 wychowawcow.
5. W szkole podejmowane sg stale dziatania i wysitki budowania jej charakteru



wychowawczego opartego na Ewangelii. Jednocze$nie jest otwarta na przyjmowanie
ucznidéw wyznajacych inng religie, poszukujacych i niewyznajacych zadnej religii,
ktorzy wybieraja t¢ szkote jako miejsce swej edukacji. Szkota, szanujac ich
przekonania, zapewnia wszystkim wychowanie do wzajemnego szacunku, pokoju
1 wspolpracy — w klimacie chrzescijanskiej otwartosci 1 mitosci.
Uczniowie ci majg obowigzek uczestniczenia w petni w procesie wychowania i nauczania
obowiazujagcym w szkole. W zakresie praktyk religijnych, korzystaja z przyshugujacej im
wolno$ci sumienia i wyznania poza szkola. Sprawowanie opieki w zwigzku z ich
praktykami religijnymi — w razie potrzeby, zapewniaja rodzice lub opiekunowie prawni.
6. Nauka religii katolickiej i1 katecheza jest w szkole obowigzkowa i jako taka
organizowana w ramach planu zaje¢, w wymiarze dwoch godzin tygodniowo.
Zyczenie rodzicéw (badz ucznidow), o ktorym mowa w art. 12 ust.] ustawy o systemie
o$wiaty, zawiera si¢ w fakcie wyboru szkoty katolickie;j.



ROZDZIAL 111

ORGANY LICEUM I ZAKRESY ICH KOMPETENCJI

§ 12
Organami szkoty s3 :
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.
DYREKTOR SZKOLY
§ 13

. Dyrektora powotuje 1 odwotuje Ks. Biskup Diecezji Zamojsko-Lubaczowskiej.
. Dyrektor liceum kieruje calg dziatalnoscig szkotly, reprezentuje ja na zewnatrz, jest
odpowiedzialny, za prawidtowg realizacje¢ zadan statutowych oraz za jej rozwdj,
w szczegolnosci:
1) odpowiada za realizacj¢ art. 68 ustawy Prawo o$wiatowe
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,
3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,
5) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci szkoty,
6) dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowane przez nauczycieli programy
nauczania,
7) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikdéw, ktore beda obowigzywac
od poczatku nastepnego roku,
8) dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli i innych
pracownikow,
9) organizuje proces awansu zawodowego nauczycieli,
10) przyjmuje uczniéw do szkoty,



11) moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w statucie na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po
zasiegnigciu opinii samorzadu uczniowskiego,

12) zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

13) zatrudnia i zwalnia pracownikoéw szkoty, uwzgledniajagc charakter i1 zadania
statutowe szkoty,

14) wspotpracuje z samorzagdem uczniowskim i radg rodzicow,

15) ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach organizowanych przez
organy szkoty,

16)organizuje 1 wspiera doskonalenie zawodowe oraz formacj¢ nauczycieli
uwzgledniajac cele i zadania statutowe szkoty,

17) odpowiada za wtasciwg organizacj¢ oraz przebieg egzaminu maturalnego,

18) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

19) odpowiada za organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom,
rodzicom ucznidéw i nauczycielom,

20) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia,

21) ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Do zadan finansowych dyrektora szkoly nalezy dysponowanie budzetem szkoty, pod

kontrolg i nadzorem organu prowadzacego szkote.

4. Dyrektor odpowiedzialny jest za prowadzenie dokumentacji szkoty.

. Dyrektor realizuje inne dziatania zwigzane z funkcjonowaniem szkoty.

6. Dyrektor, jako przewodniczacy rady pedagogicznej, uzgadnia z organem

prowadzacym szkole poprawki do statutu. Uzgodnienia dotycza zapisow
wptywajacych na katolicki charakter szkoty oraz ustawowych praw i obowigzkow
organu prowadzacego.

§14

. Dyrektor szkoly ponosi odpowiedzialnos¢ za realizacje w szkole procesu
wychowania 1 ksztalcenia wedlug zasad obowigzujacych szkote katolicka —
okreslonych w Statucie i1 przyjetej koncepcji cztowieka jako osoby. Odpowiedzialno$¢
w tym zakresie dotyczy w szczegélnosci: dopuszczania w szkole programéw
nauczania 1 wyboru podrecznikdw, ustalania programu wychowawczo -
profilaktycznego. Program ten musi uwzglednia¢ koncepcje cztowieka jako osoby,
zasady wiary i moralnos$ci katolickiej oraz poszanowanie dla wartosci kultury, tradycji
i Ojczyzny.
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2. Odpowiedzialnos$¢ zapisana w ust.1, zaktada prawo i obowigzek wlasciwego
planowania i realizowania procesu zatrudniania i doskonalenia nauczycieli, zarowno
w zakresie doktrynalnym jak rowniez zakresie doboru form i metod wychowania
1 nauczania.
3. Szczego6lnym obowigzkiem dyrektora jest odpowiedzialne prowadzenie nadzoru
pedagogicznego okreslonego w prawie o§wiatowym, aby szkota zapewniata:
1) wysoki poziom wychowania i nauczania oraz opieki,
2) wiasciwy poziom relacji 0sob w ramach sprawowanego nadzoru,
wspierajgcy nauczycieli i budujacy wspolnote oddang misji szkoty.

§15
Dla dobra pracy szkoly dyrektor moze zatrudni¢ wicedyrektora.
Kandydatura osoby wicedyrektora powinna by¢ uzgodniona przez dyrektora z organem
prowadzacym.

RADA PEDAGOGICZNA

§ 16

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly. W sktad rady pedagogiczne;j
wchodzg pracownicy pedagogiczni szkoty.

2. Radzie pedagogicznej przewodniczy i jej pracami kieruje dyrektor szkoty.

3. Zebrania rady pedagogicznej odbywaja si¢ zgodnie z przepisami ustawy Prawo

oswiatowe (art. 69)

b

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly,
2) podejmowanie uchwatl w sprawie klasytfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
przedktadanych z pozytywna opinig organu prowadzacego,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5) podejmowanie uchwat na wniosek dyrektora szkoty — w sprawie skreslenia
z listy uczniow,
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty,
5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec¢
edukacyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty lub placéwki,

-11 -



3) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli dyrektorowi, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programow
nauczania,

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5) okresowe i1 roczne oceny dotyczace wychowania i opieki oraz organizacyjnych
1 materialnych warunkéw pracy szkoty.

6. Rada pedagogiczna w porozumieniu z radg rodzicow uchwala program

wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

7. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu rady, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§17

1. Do szkoty nie majg zastosowania przepisy art. 80-82 ustawy Prawo o§wiatowe.

2. Szkota stosuje wlasne zasady tworzenia i dziatania organéw, o ktérych mowa

[

N

bl

w przepisach przywotanych w ust.1.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§18

. Wszyscy uczniowie liceum tworza samorzad uczniowski, ktory jako organ szkoty
dziala na podstawie wlasnego regulaminu zatwierdzonego przez dyrektora liceum,
ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

Organy samorzadu, zasady wybierania i ich dzialania okresla regulamin uchwalony
przez uczniow w gltosowaniu roéwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie moze
by¢ sprzeczny z niniejszym statutem i jest jego odrgbnym dokumentem.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Do kompetencji samorzadu nalezy w szczegdlnosci:

1) aktywne uczestniczenie w dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej,
spotecznej i1 kulturalnej szkoty,

2) gospodarowanie $srodkami materialnymi samorzadu uczniowskiego,

3) przestrzeganie praw i obowigzkow ucznia okreslonych w statucie
1 Regulaminie Samorzadu Uczniowskiego,

4) branie udziatu w planowaniu zycia i pracy szkoty,
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5) wystepowanie do wtadz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia
szkolnego,

6) opracowanie propozycji zmian w Regulaminie Samorzadu Uczniowskiego,

7) dbanie o honor szkoty, godne jej reprezentowanie, wzbogacanie jej tradycji
i dbanie o jej mienie,

8) wykonywanie zadan zleconych przez rade pedagogiczng i dyrekcje szkoty.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoty,
a w szczegolnos$ci realizowania podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem
1 stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania wtasnych
zainteresowan,

4) prawo do wydawania i redagowania gazety szkolnej,

5) prawo od organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami, w porozumieniu z dyrektorem
szkoty,

6) prawo do podejmowania dziatan z zakresu wolontariatu,

7) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Szczegotowe prawa i obowigzki okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

7. Dyrektor szkoty ma obowigzek zawiesi¢ lub uniewazni¢ uchwale lub inne
postanowienie samorzadu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami
wychowawczymi szkoty.

RADA RODZICOW

§ 19
1. W szkole dziala rada rodzicow.
2. Rade rodzicow stanowi reprezentacja rodzicow/opiekunéw prawnych uczniéw szkoty.
3. Sposob wylaniania rady rodzicéw oraz zasady jej dzialania okresla regulamin przez
nig opracowany.
4. Regulamin, o ktorym mowa w ust. 3 nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty
1 powinien by¢ uzgodniony z dyrektorem szkoty.
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5. Rada Rodzicéw wspiera wspotdziatanie rodzicéw ze szkolg oraz dziatalnos$¢ statutowa
szkoty.

6. Rada rodzicéw nie posiada uprawnien zapisanych w art. 84, ust. 2, pkt 3 ustawy
Prawo o$wiatowe.

7. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) wystepowanie do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach liceum,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania,

3) wspieranie dziatalno$ci statutowej szkoty.

4) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo —
profilaktycznego.

8. Rada rodzicow moze gromadzi¢ $rodki finansowe z dobrowolnych sktadek rodzicow
oraz innych zroédet w celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoly, takze w celu
organizowania pomocy uczniom jej potrzebujacym.

§ 20
Rodzice maja obowigzek:
1) wspotpracowac ze szkota w sprawach ksztatcenia i wychowania swoich dzieci,
2) bra¢ udziat w organizowanych dla nich spotkaniach,
3) wspiera¢, szczegbdlnie swoja postawa, szkote jako katolicka instytucje
wychowawczg, ktorg wybrali dla swego dziecka lub ktérg wybralto ich dziecko.

§ 21
Rodzice maja prawo do:

1) zapoznania si¢ ze statutem szkoly, szczegdétowymi warunkami i sposobem
oceniania wewnatrzszkolnego i innymi regulaminami szkoty,

2) uzyskiwania informacji o osiggnig¢ciach swoich dzieci, o postepach i trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia, przy czym z tytutu
udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkole informacji w zakresie
nauczania, wychowania i opieki dzieci, szkota nie pobiera zadnych opfat,

3) pomocy psychologiczno-pedagogicznej ze strony szkoty w sytuacjach tego
wymagajacych,

4) dyskrecji 1 poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw ucznia i jego
rodziny,

5) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty.
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ROZDZIAL 1V

ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW LICEUM
I SPOSOB ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI

§ 22

. Rada rodzicow, rada pedagogiczna 1 samorzad uczniowski sg organami niezaleznymi,
dziatajacymi na podstawie ustawy, statutu 1 uchwalonych regulaminéw swojej
dziatalnosci.

. Sprawy miedzy organami szkoly rozstrzyga si¢ w drodze negocjacji, porozumienia

1 wzajemnego poszanowania.

. Ewentualne spory miedzy organami rozstrzyga komisja w sktadzie:

a) dyrektor,

b) przedstawiciel rady pedagogiczne;,

c) przedstawiciel rady rodzicow,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

. Decyzja dotyczaca spornych kwestii podejmowana jest zwykta wigkszoscig gtosow.
W przypadku réwnej ilosci gloséw, decydujacy jest gltos dyrektora szkoty.

STOWARZYSZENIA I ORGANIZACJE

§ 23

. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje mtodziezowe o charakterze
spojnym z charakterem szkoty, okreslonym w jej statucie i1 programie wychowawczo —
profilaktycznym.

. Dyrektor wydaje zgod¢ na podjecie dziatalnos$ci stowarzyszenia lub organizacji na
terenie szkoty jak rowniez okresla jej warunki.
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ROZDZIAL V

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 24

. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny liceum opracowany przez dyrektora

z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach

w sprawie ramowych planéw nauczania.

. Arkusz organizacyjny podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy w terminie
okreslonym w odrebnych przepisach.

. Dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego liceum,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych - obowigzkowych i nadobowigzkowych, w tym zapewnienia
zastepstw za nieobecnych nauczycieli.

. Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo — profilaktyczny
szkoty tworza spdjng catos¢ 1 uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane

w podstawie programowe;.

§ 25
. Podstawowa forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym 1 w grupach zgodnie z organizacja obowiazujaca
w danym roku szkolnym.
. Podstawowg jednostka organizacyjng liceum jest oddzial ztozony z ucznioéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym wuczg si¢ wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych okreslonych szkolnym planem nauczania. Liczebno$¢
ucznidw w oddziale okreslaja odrebne przepisy.
. Kalendarz kazdego roku szkolnego okreslaja odrebne przepisy ministra wlasciwego
do spraw o$wiaty 1 wychowania.
. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
. Dyrektor szkoty, zachowujac odrgbne przepisy, moze zmieni¢ rozktad zajeé
w nastepujace dni:
1) rekolekcje szkolne,
2) 2 listopada,
3) $wigto Patrona szkoty,
4) probne egzaminy maturalne,
5) inne wazne wydarzenia w zyciu szkoty.
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6. Podziat oddzialow na grupy lub tworzenie grup mi¢dzyoddziatowych
i miedzyklasowych ustala dyrektor liceum na podstawie odrgbnych przepisow.

§ 26
1. Liceum w miar¢ mozliwos$ci organizuje zajecia pozalekcyjne oraz wprowadza
przedmioty nieobowigzkowe.
2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajgcia edukacyjne
z zakresu ksztatcenia ogdlnego,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajgcia z j. obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych
mowa w punkcie 1),

b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu
programOw nauczania, organizowane przez dyrektora szkoly za zgoda
organu prowadzacego, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow.

3) zajgcia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych,
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
3. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne.
4. W ciagu roku szkolnego organizowane sg rozne formy wychowania i formacji, w tym
rekolekcje 1 dni skupienia.
5. W pierwsze piatki miesigca oraz inne ustalone dni — dla ucznidéw i nauczycieli szkota
organizuje wspolng Msze $w.
6. Zajgcia w Szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystagpienia na danym
terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwiazku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,
2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow
innego niz okreslone w pkt. 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w odrebnych
przepisach.
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7. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, na okres powyzej dwoch
dni Dyrektor organizuje dla ucznidw zaj¢cia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zaj¢c, o ktérym mowa w ust. 2.

8. Ksztalcenie z wykorzystaniem metod i technik na odleglto$¢ prowadzone jest z
wykorzystaniem ustugi Google Meet, aplikacji Zoom, oraz dziennika elektronicznego
Librus, ktére nie wymagaja osobistego kontaktu ucznia z nauczycielem.

9. Uczniom nieposiadajagcym dostepu do Internetu lub sprzetu komputerowego
umozliwiajacego udziat w zajeciach zgodnie z ust. 2 Szkota zapewnia alternatywne,
dostosowane do sytuacji mozliwosci kontaktu.

10. Podstawowy kontakt Nauczyciel - Uczen - Rodzic odbywa si¢ poprzez dziennik
elektroniczny, na ktorym pojawiaja si¢ biezace informacje i komunikaty.

11. Wychowawca zobowigzany jest sprawdzi¢, czy wszyscy rodzice oraz uczniowie
danego oddzialu maja dostep do platformy Google Meet, aplikacji Zoom oraz
dziennika elektronicznego. Uzytkownicy ustugi Google Meet lub innej s3
zobowigzani do nieudostepniania haset osobom trzecim.

12. Nauczyciel realizuje podstawe programowa zgodnie z obowigzujagcym tygodniowym
rozktadem zaje¢, stosujac réznorodne metody pracy. Nauczyciele moga dokonad
modyfikacji rozktadu materiatu/planu wynikowego z danego przedmiotu tak, aby
umozliwial on realizacj¢ podstawy programowej w trybie nauki zdalne;.

13.Do czynnos$ci zabronionych w szczegdlnosci naleza: 1) wykorzystywanie szkolnego
konta aplikacji Meet lub innej jako prywatnego video komunikatora poza lekcjami
online, 2) udostgpnianie tresci objetych prawami autorskimi, 3) udostepnianie lub
przechowywanie treSci zabronionych prawem, 4) wykorzystywanie uslugi do
rozpowszechniania materialdow zakazanych przepisami prawa.

14. Pracownik przyjmuje do wiadomosci, ze jego dziatania mogg by¢ monitorowane
przez procesy administracyjne majace na celu kontrolg aspektéw zwigzanych
z Dbezpieczenstwem, optymalizacja wydajnosci, ogolng konfiguracjg systemu,
rozliczaniem 1 wykorzystaniem zasobow.

§ 27
1. Dla zapewnienia bezpieczenstwa ucznidw na terenie szkotly, pelnione sa dyzury
nauczycielskie, wedtug harmonogramu ustalonego przez dyrektora szkoty.
2. W czasie wycieczek szkolnych i zaje¢ poza terenem szkoly obowigzuje regulamin
wycieczek szkolnych.

§ 28
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1. Realizujac zadania statutowe szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteki,
3) opieki profilaktyki zdrowotne;.

§ 29
1. Biblioteka szkolna shuzy wypehianiu zadan edukacyjnych szkoly ze szczegdlnym
uwzglednieniem:
1) realizacji potrzeb czytelniczych 1 rozwijaniu zainteresowan uczniow,
2) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli,
3) udostepniania ksigzek 1 innych zrédet informacji,
4) tworzenia warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrddet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,
5) rozbudzania i1 rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania 1
pogtebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sie,
6) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
1 spoleczna.
2. Szczegodtowa organizacje pracy biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki.
3. Biblioteke szkolng prowadzi nauczyciel-bibliotekarz.
Nauczyciel-bibliotekarz w szczegdlnosci:
1) gromadzi i opracowuje zbiory,
2) udostgpnia zbiory uczniom i nauczycielom,
3) prowadzi zajecia z zakresu edukacji czytelnicze;,
4) organizuje konkursy, wystawy oraz inne imprezy stuzace promocji czytelnictwa wsrod
uczniow,
5) tworzy 1 upowszechnia wsrod ucznidow, rodzicéw i nauczycieli materiaty informacyjne
promujace czytelnictwo i kulture,
6) wspotpracuje z bibliotekami publicznymi 1 pedagogicznymi.

ROZDZIAL VI

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY

§ 30
1. W liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoOw na stanowiskach urzedniczych,
pomocniczych i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow okreslaja odrgbne przepisy.
3. Kazdy nauczyciel w swych dziataniach dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie,
postawe moralng 1 obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.
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4. Kazdy nauczyciel ma obowigzek rzetelnie wypetnia¢ zadania zwigzane
z powierzonym mu stanowiskiem, zgodnie ze statutem szkoty, w szczegdlnosci:
1) realizowa¢ obowigzujaca w szkole podstawe programowa,
2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do peini wlasnego
rozwoju zawodowego,
3) ksztattowac i wychowywaé mlodziez w umitowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze
ewangelicznej wolnosci 1 szacunku dla kazdego cztowieka,
4) systematycznie i zgodnie z przepisami prowadzi¢ dokumentacj¢ przebiegu
nauczania,
5) prowadzi¢ prace wychowawcza zgodnie z przyjetym w liceum programem
wychowawczo — profilaktycznym,
6) czynnie uczestniczy¢ w pracach rady pedagogicznej, realizowac jej
postanowienia i uchwaty.
5. Kazdy nauczyciel ma obowigzek dawania dobrego przyktadu uczniom, zaréwno
w szkole jak 1 poza szkola.

§ 31
Realizujac zadania statutowe szkoly nauczyciel ponosi w szczeg6élnosci
odpowiedzialno$¢ za:
1) prawidlowy przebieg zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych i1 stosowanie wlasciwych
metod pracy,
2) tworzenie dobrej i przyjaznej atmosfery pracy,
3) odpowiedzialne wlaczanie si¢ w proces edukacyjny szkoty, zgodnie z jej charakterem,
4) jakos$¢ 1 wyniki pracy dydaktycznej i wychowawczej,
5) uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych mozliwos$ci uczniow,
6) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ prowadzonych w szkole
1 poza nia,
7) dobra i zyczliwa wspotprace z rodzicami,
8) sprawiedliwe ocenianie pracy i zachowania uczniow,
9) mienie szkoty i jej wizerunek,
10) osobiste doskonalenie zawodowe.

§ 32
1. Obowiazkiem nauczycieli jest stata formacja umystu i ducha, poszerzanie wiedzy
zawodowej oraz doskonalenie swoich umiejetnosci wychowawczych i dydaktycznych.
2. Realizujac obowigzek, o ktorym mowa w ust.1, nauczyciel wlasny rozwo6j zawodowy
prowadzi zgodnie z charakterem i zadaniami statutowymi szkotly.
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3. Praca nauczyciela jest traktowana jako proces tworczy. Nauczyciel moze:
1) proponowac program do szkolnego zestawu programdw nauczania i ma prawo
wyboru podrgcznika sposréd dopuszezonych do uzytku szkolnego,
2) tworzy¢ program autorski,
3) zglasza¢ projekty innowacji pedagogicznych i przedstawia¢ je do akceptacji
dyrektora, z zachowaniem odrebnych przepisow.

§ 33
1. Nauczyciele jednego przedmiotu lub grupy przedmiotow tworza zespoty
przedmiotowe. Rodzaje zespotow i ich sktady osobowe okresla rada pedagogiczna na
zebraniu plenarnym przed rozpoczeciem kazdego roku szkolnego.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy wybrany przez cztonkdéw zespotu
1 zatwierdzony przez dyrektora.
3. Zadaniami zespotu przedmiotowego jest:
1) wspotdziatanie w zakresie realizacji programdw nauczania,
2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
3) opracowanie kryteridw oceniania uczniow i badanie osiggni¢¢ edukacyjnych,
4) opiniowanie  programoéw  autorskich, innowacji 1  eksperymentow
pedagogicznych,
5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i uzupetnianiu ich wyposazania,
6) wspoldziatanie w zakresie organizowania uroczystosci szkolnych,
7) opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem
do uzytku w szkole.

§ 34
1. Dyrektor szkoty powierza opiek¢ nad uczniami w poszczegolnych oddziatach
wychowawcom klas.
2. Zadaniem wychowawcy klasy jest:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,
3) podejmowanie dziatah umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow
w zespole uczniow.
3. Wychowawca klasy w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniow,

-22 -



b) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na zajeciach z wychowawca
zgodnie z programem wychowawczo —profilaktycznym liceum,
3) wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow, a takze wobec
tych, ktérym jest potrzebna indywidualna opieka (dotyczy to zar6wno uczniow
uzdolnionych jak 1 z trudno$ciami oraz niepowodzeniami w nauce),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych mlodziezy,

b)  wspotdziatania, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wiaczenia ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty.

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczgcymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb 1 trudnosci, takze
zdrowotnych, oraz zainteresowan 1 szczeg6lnych uzdolnien uczniow.

4. Wychowawca realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) zapoznanie uczniéw i rodzicOw z obowigzujagcym prawem zapisanym
w statucie szkoty, dbanie o jego przestrzeganie przez wychowankow,

2) organizacj¢ wyjazdu integracyjnego klas pierwszych, obozdéw, warsztatow
naukowych 1 wycieczek,

3) zapoznanie ucznidw i rodzicow z regulaminem egzaminu maturalnego oraz
uswiadomienie odpowiedzialno$ci w podejmowaniu decyzji o wyborze dalszej
drogi ksztalcenia,

4) organizacj¢ wspotpracy z uczelniami wyzszymi w celu umozliwienia uczniom
bezposrednich kontaktow z ich pracownikami i uzyskania petnych informacji
dotyczacych uczelni,

5) zaplanowanie i prowadzenie zaj¢¢ prorodzinnych z udziatem specjalistow w
okreslonych dziedzinach, z uwzglednieniem wieku i potrzeb ucznioéw.

5. W celu realizacji zadan wychowawczych oraz wspotpracy z rodzicami wychowawca
organizuje spotkania z ogétem rodzicéw w klasie.

6. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej placowek
o$wiatowo-wychowawczych, uczestniczy¢ w  konferencjach 1 seminariach
organizowanych przez w/w placowki.

7. Do zadan nauczyciela — wychowawcy nalezy prowadzenie dokumentacji szkolnej
w tym dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen.

8. Wychowawca ustala tresci 1 formy zajg¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych
do dyspozycji wychowawcy — spojnie z programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoty.
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9. W trudnych sytuacjach opiekunczo-wychowawczych wychowawca moze korzysta¢
z pomocy specjalistow.

§ 35
1. Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa.
2. Szczegotowe kryteria oceny pracy nauczyciela opracowuje dyrektor na podstawie
przepiséw prawa o$wiatowego oraz statutu.
3. Do pracownikdw pedagogicznych zatrudnionych w liceum majg zastosowanie
przepisy ustawy Karta Nauczyciela.

§ 36
1. Pracownicy administracji i pracownicy obstlugi, razem z nauczycielami
1 uczniami, tworza wspolnote szkoty.
2. Wszyscy pracownicy, w szczegoOlnosci nauczyciele, przyktadem zycia i1 pracy
majg obowigzek ukazywac uczniom wartosci, ktore sa podstawag dziatania szkoty
katolickiej.

ROZDZIAL VI

POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA

§ 37

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

3. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa
bezptatne, a udzial ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji
dobrowolny.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia,

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz jego indywidualnych mozliwo$ci
psychofizycznych, wynikajacych w szczegodlnosci z:

a) niepelnosprawnosci,
b) niedostosowania spotecznego,
c) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,
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3)
4)

S)

6)

7)

8)

9)

d) specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

e) zaburzen komunikacji jezykowej,

f) choroby przewlekte;j,

g) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

h) niepowodzen edukacyjnych,

1) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego
rodziny, sposobem  spedzania czasu  wolnego, kontaktami
srodowiskowymi,

j) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze
zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym
ksztalceniem za granica.

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

wspieraniu w opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych  dla  ucznidow  niepelnosprawnych  oraz
indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio

o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniow
niedostosowanych  spotecznie = oraz  zagrozonych  niedostosowaniem
spotecznym,

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod uczniow

1 rodzicow,

podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych

z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki oraz wspieraniu
nauczycieli w tym zakresie,

wspieraniu uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia,
zawodu 1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku,

wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse
edukacyjne dzieci,

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

1 odchylenia rozwojowe Ilub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,

10) wspieraniu nauczycieli i1 rodzicow w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych ~ w  celu  zwigkszenia  efektywnos$ci  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw,
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11) umozliwianiu rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicéw
1 nauczycieli,

12) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

§ 38
Pomoc psychologiczno—pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z:

1) rodzicami,

2) pedagogiem,

3) psychologiem,

4) nauczycielami,

5) poradniami  psychologiczno—pedagogicznymi, @ w  tym  poradniami
specjalistycznymi,

6) specjalistami,

7) kuratorium o$wiaty,

8) innymi placoOwkami, instytucjami, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtlodziezy oraz
wspierajacymi prace szkoty.

§ 39
Pomoc psychologiczno — pedagogicznej jest udzielana z inicjatywy:
1) rodzicow,
2) ucznia,
3) nauczyciela lub wychowawcy prowadzacego zajecia z uczniem,
4) dyrektora szkoty,
5) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
6) pielegniarki,
7) pedagoga,
8) psychologa,
9) kuratora sagdowego,
10)asystenta rodziny.

§ 40
Pomoc psychologiczno—pedagogiczna zaleznie od zdiagnozowanych potrzeb jest
udzielana uczniowi:

1) w trakcie biezacej pracy z uczniem przez kazdego nauczyciela badz
wychowawce,

2) podczas zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia uczniow,
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3) podczas zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zaje¢ socjoterapeutycznych oraz

innych o charakterze terapeutycznym,

4) podczas zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia lub zawodu oraz

planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej,

5) podczas innych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, takich jak:

a) porady i konsultacje dla ucznidw i rodzicéw udzielane i prowadzone
przez pedagoga szkolnego, w godzinach jego pracy,

b) porady i konsultacje dla uczniéow i rodzicow udzielane i prowadzone
przez psychologa szkolnego, w godzinach jego pracy,

c) porady i konsultacje dla rodzicbw w wyznaczonych godzinach dyzuru
nauczycieli,

d) warsztaty i szkolenia dla rodzicéw,

e) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia nauczycieli.

§ 41

1. W przypadku ucznidw z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego jest

opracowywany Indywidualny Program Edukacyjno - Terapeutyczny (IPET),

uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego

oraz dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych ucznia, okreslajacy:

)

2)

3)

4)

S)

zakres 1 sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych

z programu nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajgcia

z uczniem, w tym w przypadkach: ucznia niepelnosprawnego - dziatania

o charakterze rewalidacyjnym; ucznia niedostosowanego spotecznie - dziatania
o charakterze resocjalizacyjnym; ucznia zagrozonego niedostosowaniem
spolecznym - dzialania o charakterze socjoterapeutycznym,

formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane,
dziatlania wspierajace rodzicoéw ucznia oraz, w zalezno$ci od potrzeb, zakres
wspoldziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz
rodziny i mtodziezy,

zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia,
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwo$ci psychofizyczne ucznia, a takze dziatania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego i sposob realizacji tych dziatan,
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1.

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji
zadan.
Program opracowuje zespot, ktory tworzg nauczyciele i specjali§ci prowadzacy zajecia

Z uczniem.

. Prace zespolu koordynuje wychowawca klasy, do ktdérej uczgszcza uczen lub inna

osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty.

§ 42
Po rozpoznaniu potrzeb ucznia nastagpi niezwloczne udzielenie pomocy w zakresie

kompetencji danego nauczyciela, wychowawcy badz specjalisty.

2.

Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy lezy w gestii wychowawcy klasy
badz dyrektora szkoty. Planowanie i koordynacja polegata na ustalaniu form pomocy,
okresu ich udzielania, wymiaru godzin realizowania poszczeg6lnych form pomocy —

w ramach zaplanowanych godzin na realizacj¢ zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

. W trakcie planowania nalezy uwzglednia¢ zalecenia znajdujace si¢ w orzeczeniach lub

opiniach. Jezeli uczen objety byt juz wczesniej pomoca, konieczne jest uwzglednienie
wnioskow z dotychczas udzielanej pomocy.

Osoba odpowiedzialng za zorganizowanie pomocy konkretnemu uczniowi jest
wychowawca klasy.

. Wychowawca klasy ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli

w oddziale w celu skoordynowania dzialan w pracy z uczniem, zasi¢gnig¢cia opinii
nauczycieli, wypracowania wspdlnych metod postgpowania wobec ucznia, ustalenia
form pracy z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci
ucznia.

Po dokonanych wustaleniach zespolu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od
poszczegdlnych nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, ktore przedstawia dyrektorowi szkoty.

Wychowawca informuje rodzicow albo peholetniego ucznia o potrzebie objecia go
pomoca, o ustalonych dla niego formach i okresie udzielania pomocy, a takze
wymiarze godzin. Forma informowania moze by¢ rézna, jednak konieczne jest
zachowanie skutecznos$ci dorgczenia.

§ 43
Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadow

z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen

poradni psychologiczno-pedagogicznych.
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§ 44
1. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzi doradca zawodowy lub nauczyciel,
posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu.

§ 45
Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej musi by¢ odpowiednio
udokumentowane. Osoby udzielajace pomocy psychologiczno-pedagogicznej sa
zobowigzane do prowadzenia dokumentacji zgodnie z przepisami rozporzadzenia w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekuncze;.

§ 46
W szkole prowadzone s3, w miar¢ potrzeb, warsztaty dla rodzicow w celu
doskonalenia umiejetno$ci z zakresu komunikacji spolecznej oraz umiej¢tnosci
wychowawczych.

§ 47
Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcéw 1 specjalistow udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Bitgoraju.

§ 48
Do zadan specjalistow zatrudnionych w szkole nalezy:
1. Pedagog i psycholog szkolny:

1) prowadzenie dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron ucznia,

2) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie 1 organizowanie réznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w $rodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym
ucznia,

3) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;j,

4) wspieranie rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
uczniow,
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5) organizowanie, koordynowanie 1 prowadzenie rdéznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

6) podejmowanie dziatah wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniow
z udziatem rodzicéw i wychowawcow,

7) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowe;j,

8) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych
porad w zakresie wychowania,

9) wspomaganie i pomoc  nauczycielom w  realizacji = programu
wychowawczo-profilaktycznego,

10) udzial w opracowywaniu programu wychowawczo-profilaktycznego liceum,

11) konsultacje, poradnictwo dla nauczycieli i wychowawcodw w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i edukacyjnych,

12) pomoc w planowaniu dziatah wychowawczych i profilaktycznych (np.
programy przeciwdziatania przemocy, profilaktyka zdrowia psychicznego),

13) konsultacje i porady dla rodzicow w zakresie wychowania, rozwoju dziecka,
radzenia sobie z trudnos$ciami.

14) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Pedagog specjalny:

1) Rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych i rozwojowych ucznidw z orzeczeniami i
opiniami z PPP.

2) Identyfikacja barier w uczeniu si¢ i funkcjonowaniu spotecznym (np. autyzm, ADHD,

depresja, zaburzenia lgkowe, niepelnosprawnos¢ intelektualna).
3) Ocena funkcjonowania emocjonalnego i spotecznego uczniow z SPE.

4) Udzielanie pomocy psychologicznej w formie rozmdw, konsultacji, terapii, treningdw

umiejetnosci spolecznych.

5) Udziat w opracowywaniu i wdrazaniu IPET (indywidualnych programéw
edukacyjno-terapeutycznych).

6) Dzialania wspierajace adaptacje¢ ucznia w srodowisku licealnym (szczeg6lnie w I
klasie i w sytuacjach kryzysowych).

7) Konsultacje dla nauczycieli w zakresie dostosowania wymagan edukacyjnych do
mozliwos$ci ucznia.

8) Pomoc w interpretacji dokumentacji z poradni i jej wdrazaniu w praktyce klasowe;.

9) Szkolenia wewng¢trzne nt. pracy z uczniami z SPE.

10)Spotkania indywidualne i konsultacje z rodzicami uczniow wymagajacych
szczegblnego wsparcia.
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11) Wspoltpraca w zakresie planowania dziatan wychowawczych i terapeutycznych.

12)Prowadzenie zaj¢¢ 1 warsztatow dotyczacych zdrowia psychicznego, stresu, depres;ji,
uzaleznien itp.

13)Interwencje w sytuacjach kryzysowych — np. samookaleczenia, proby samobojcze,
przemoc, problemy rodzinne.

14)Kontakt z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, o§rodkami zdrowia
psychicznego, MOPS, PCPR itp.

15)Udziat w zespotach wspierajacych uczniow z niepelnosprawnosciami i trudnosciami
wychowawczymi.

§ 49
Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowanym
spotecznie:
1) realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole 1 srodki dydaktyczne,
3) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia,
4) zajecia rewalidacyjne,
5) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym.

§ 50

1. Ucznidw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucze¢szczanie
do szkotly, obejmuje si¢ nauczaniem indywidualnym.

2. Nauczanie indywidualne organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw na
podstawie orzeczenia wydanego przez zespdl orzekajacy w publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje
nauczanie indywidualne w sposob zapewniajacy wykonanie okreslonych
w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia
oraz form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Zajecia nauczania indywidualnego prowadza nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow.

4. W nauczaniu indywidualnym realizuje si¢ tresci wynikajagce z podstawy ksztalcenia
ogolnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu
nauczania danej klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

5. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia nauczania indywidualnego, dyrektor
moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia
oraz warunkow, w ktorych zajecia sg realizowane.
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. Na podstawie orzeczenia dyrektor szkoly ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia
zaj¢¢ nauczania indywidualnego oraz formy i zakres pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;.

. Tygodniowy wymiar godzin realizowanych bezposrednio z uczniem wynosi od 12 do
16 godzin.

. Tygodniowy wymiar zaje¢, o ktorych mowa w ust. 7 realizuje si¢ w ciggu co najmniej
3 dni.

. Uczniom objetym nauczaniem indywidualnym, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoly, w celu ich integracji ze $Srodowiskiem i zapewnienia im
pelnego osobowego rozwoju, dyrektor szkoty w miare posiadanych mozliwosci,
uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje
rézne formy uczestniczenia w zyciu szkoty.
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ROZDZIAL VIII

RODZICE

§ 51

1. Dla zapewnienia warunkoéw do uzyskania jak najlepszych wynikéw ksztatcenia
1 wychowania uczniéw konieczna jest wspotpraca szkoty z rodzicami.

2. Rodzice maja prawo do:

1) zapoznania si¢ ze statutem, regulaminem i programami funkcjonujgcymi
w szkole dotyczacymi uczniow,

2) zapoznania si¢ z programem edukacyjnym, stawianymi wymaganiami,
kryteriami oceniania, przepisami dotyczacymi klasyfikowania
1 promowania oraz przeprowadzania egzaminu maturalnego,

3) uzyskania informacji na temat zachowania i1 postepoOw w nauce swoich dzieci
oraz trudno$ci 1 niepowodzen szkolnych,

4) kontaktow z wychowaweca klasy, dyrekcja 1 nauczycielami,

5) korzystania z porad pedagoga, psychologa i pedagoga szkolnego,

6) zglaszania wnioskow 1 propozycji do dyrekcji, rady pedagogiczne;j
1 rady rodzicow,

7) wyrazanie opinii dotyczacych pracy szkoly i poszczegdélnych nauczycieli
dyrektorowi, kuratorowi o$wiaty, organowi prowadzagcemu bezposrednio lub za
posrednictwem swoich reprezentantow.

3. Do podstawowych obowigzkéw rodzicoOw uczniéw nalezy:

1) zapewnienie regularnego ucz¢szczania ucznia na zajgcia szkolne,

2) usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia na zajeciach,

3) zapewnienie uczniowi warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych,

4) udzielanie, w miar¢ mozliwoS$ci, pomocy organizacyjnej i materialnej szkole,

5) uczestniczenie w spotkaniach (zebraniach) z wychowawcg 1 dyrekcja szkoty.

4. Rodzice ucznidow danego oddziatu moga wystapi¢ do dyrektora liceum z wnioskiem o
zmian¢ wychowawcy klasy. Wniosek na piSmie wraz z uzasadnieniem powinien by¢
podpisany przez przynajmniej 2/3 rodzicow danego oddziatu.

5. Dyrektor jest zobowigzany do przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego
1 poinformowania zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie 14 dni od
otrzymania wniosku.
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§ 52
Z tytutu udostgpniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji
w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢
pobierane od rodzicow oplaty, bez wzgledu na posta¢ i sposodb przekazywania tych
informacji.

ROZDZIAL IX

UCZNIOWIE

ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW

§53
1. Przyjmowanie uczniéw do klasy pierwszej liceum odbywa si¢ w trybie postgpowania
rekrutacyjnego prowadzonego zgodnie z art. 149 ust. 2-6 Ustawy — przepisy
wprowadzajace ustawe — Prawo o§wiatowe oraz przepisow wydanych na podstawie
tej ustawy (Dz.U. z 2017 r. poz. 60).
2. Do szkoly moze by¢ przyjety uczen innej szkoty tego typu w trybie przeniesienia,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Ucznia przyjmuje dyrektor liceum.

§ 54

1. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) $wiadectwa klasy programowo nizszej oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez szkote, z ktorej uczen odszedt,

2) pozytywnych wynikéw egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych na
warunkach okreslonych przez ministra wlasciwego do spraw o§wiaty
w odrebnych przepisach.

2. Egzaminy klasyfikacyjne, o ktérych mowa wyzej, przeprowadza si¢
z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania,

z wyjatkiem wychowania fizycznego.

3. Roéznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen
przechodzi, sg uzupelniane na warunkach ustalonych przez nauczyciela prowadzacego
dane zajgcia.

4. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢ jako obowigzkowego jezyka
obcego innego niz ten, ktérego uczen uczyt si¢ w poprzedniej szkole lub oddziale
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a rozklad zaje¢ uniemozliwia uczgszczanie na zajecia innego oddziatu lub grupy,
uczen moze:

1) ztozy¢ egzamin klasyfikacyjny,

2) uczy¢ si¢ danego jezyka we wlasnym zakresie i wyrownywaé braki

programowe.

. Dla ucznia, ktory kontynuuje nauk¢ jezyka we wilasnym zakresie jako przedmiotu
obowigzkowego przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny. Egzamin przeprowadza
si¢ na warunkach okre§lonych w rozdziale: Wewnatrzszkolny System Oceniania.

§ 55

. Dyrektor szkoty decyduje:

1) o przyjeciu ucznidw do szkoty do klasy pierwszej,

2) o przyjeciu do klas programowo wyzszych.

. Dyrektor szkoty przekazuje Lubelskiemu Kuratorowi O$wiaty 1 organowi
prowadzacemu informacje dotyczace rekrutacji do klas pierwszych, a w przypadku
niedoboru kandydatéw wyznacza dodatkowy termin rekrutacji, a takze przedluza
termin sktadania podan o przyjecie do szkoty.

§ 56

. Kandydaci do szkoty sktadaja dokumenty:

1) $wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowe;,

2) dokumentacje potwierdzajaca wole podjecia nauki tj. oryginal §wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej, zaswiadczenie o wynikach egzaminu
6smoklasisty,

3) kandydaci - laureaci konkurséw przedmiotowych szczebla wojewodzkiego
zalaczajg dyplom laureata,

4) poza wymieniong dokumentacja kandydaci moga by¢ zobowigzani
do przedstawienia innych dokumentow, jezeli wynika to z ustalen ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i/lub Lubelskiego Kuratora O$wiaty.

. Odwotanie od decyzji szkolnej komisji rekrutacyjnej moze by¢ zgloszone do

dyrektora szkoty w terminie 3 dni od daty ogloszenia wynikdéw postepowania

kwalifikacyjnego.

. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje w terminie 3 dni od zgloszenia odwotania.

. Terminy rekrutacji 1 sktadania dokumentow ustala Lubelski Kurator O$wiaty.
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PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIA.

§ 57

1. Uczen ma prawo do:

)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;j,

dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania 1 opieki,

opieki wychowawcze] 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie
dydaktyczno-wychowawczym,

znajomosci programu wychowawczo — profilaktycznego liceum,

wyrazania swoich mysli 1 pogladow w sposéb kulturalny i z szacunkiem wobec
innych ($wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych
0s0b),

uczestniczenia w olimpiadach przedmiotowych i innych konkursach wiedzy

1 umiejetnosci,

odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw
Swigtecznych i ferii,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

10) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

11) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z programem nauczania, celami

nauczania i wymaganiami stawianymi przez nauczycieli,

12) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, zgodnie z Wewnatrzszkolnym

Systemem Oceniania,

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych,

z ksiggozbioru,

14) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢

w organizacjach dziatajacych w szkole.

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,

w szczegolnosci:

)

systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych,
przygotowywania si¢ do nich oraz wlasciwego zachowania w ich trakcie:
a) uczen w czasie lekcji nie opuszcza klasy bez pozwolenia nauczyciela,
b) spdzniony uczen siada w lawce, a swoje spdznienie usprawiedliwia
po zakonczonej lekcji,
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2)

3)

4)

c)
d)
e)
f)

lekcja konczy si¢ na wyrazny sygnat nauczyciela,

uczniowie po zakonczonej lekcji zostawiajg w klasie porzadek,
za porzadek i czysto$¢ w klasie odpowiada kazdy uczen,

na pierwszej i ostatniej lekcji uczniowie odmawiajg modlitwe,

uczestniczenia w uroczystos$ciach szkolnych i akademiach oraz wlaczania si¢

w religijne Zycie szkoly (udziat we Mszy Swietej w pierwszy piatek miesiaca),

usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach

lekcyjnych,

przestrzegania zasad kultury wspoOlzycia w odniesieniu do kolegow,

nauczycieli 1 innych pracownikow szkotly, w szczeg6lnosci:

a)
b)
c)

d)

2

h)

i)

k)
D

uczen naszej szkoly postepuje i zachowuje si¢ kulturalnie, zgodnie

z 0gbélnymi zasadami savoire-vivre’u,

uczen zachowujac godng postawe pozdrawia wszystkich pracownikéw
szkoty stowami: ,,dzien dobry” lub ,,Szczes¢ Boze”,

kazdy uczen zobowigzany jest do szanowania godno$ci drugiego
czlowieka, niestosowania przemocy fizycznej i psychicznej,

uczen reaguje na krzywde wyrzadzong jemu samemu badz innemu
uczniowi na terenie szkotly lub poza nia,

uczen nie dopuszcza si¢ aktow kradziezy, klamstwa czy zniewazania
innych,

uczen nie uzywa wulgaryzméw, wyzwisk i1 epitetow obrazajacych
uczucia innych,

w przejéciach i na korytarzach uczen ustepuje miejsca dorostym,

a chtopcy dziewczetom,

uczen w rozmowie z dorostymi nie trzyma rak w kieszeni,

kazdy uczenh ma obowigzek poinformowania (bezposrednio lub za
posrednictwem przedstawiciela samorzadu uczniowskiego) dyrekcji
szkoty lub nauczycieli albo wychowawcoéw o zachowaniu innych
ucznidw, jezeli jest ono niezgodne z obowigzujacym regulaminem
szkolnym (zwtlaszcza w sytuacjach kradziezy, palenia papierosow,
e-papieroséw, picia alkoholu, zazywania narkotykow czy ich
dystrybucji),

w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych i przerw miedzy nimi uczniowie nie
moga opuszczac terenu szkoty,

obowigzuje zakaz zucia gumy na zaj¢ciach lekcyjnych,

uczen ponosi odpowiedzialno$¢ za przyniesione przez siebie do szkoty
warto$ciowe przedmioty (bizuteria, telefony komorkowe itp.),

5) odpowiedzialno$ci za witasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwoj,
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6) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

7) troszczenia si¢ o jej estetyczny wyglad,

8) dbania o dobre imi¢ szkoty i godnego jej reprezentowania na zewnatrz,

9) zakazu palenia tytoniu, e-papierosow, picia alkoholu, uzywania narkotykow
i innych srodkéw odurzajacych na terenie szkoty i poza nia,

10) za szkody wyrzadzone w mieniu szkolnym odpowiadajg materialnie rodzice.

§ 58

. Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicow przynosi do Szkoty telefon komdrkowy
lub inne urzadzenia elektroniczne. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za
zniszczenie, zgubienie lub kradziez telefonu lub urzadzenia elektronicznego
przyniesionego przez ucznia

. Podczas  zaje¢  lekcyjnych  uczniowie nie mogg uzywaé  urzadzen
telekomunikacyjnych. Uzycie przez ucznia telefonu komoérkowego lub innego sprzetu
elektronicznego podczas zaje¢ edukacyjnych dopuszcza si¢ po uprzednim uzyskaniu
zgody nauczyciela prowadzacego zajecia.

. Nauczyciel ma prawo wyda¢ polecenie odlozenia telefonow/urzadzen w wyznaczone
miejsce.

. Podczas zaje¢ lekcyjnych urzadzenia powinny by¢ wyciszone lub wylaczone. Od
zasady tej mozna odstgpi¢ tylko w sytuacjach szczegoélnych (jako urzadzenie
monitorujgce stan zdrowia, zagrozenie zycia i zdrowia) i1 za zgoda nauczyciela
prowadzacego zajgcia.

. Nauczyciel moze ustali¢ wykorzystanie telefonu/urzadzenia, jako pomocy
dydaktycznej i zezwoli¢ na jego uzycie podczas zajec¢ na $cisle okreslonych zasadach.
. Na terenie szkoty obowigzuje zakaz fotografowania lub nagrywania pracownikow

i uczniow bez ich zgody.

. W przypadku tamania przez ucznia regulaminu podczas zaje¢ lekcyjnych lub na
terenie Szkoty: 1) nauczyciel odnotowuje ten przypadek w dzienniku elektronicznym
w zaktadce Uwagi; 2) nauczyciel zobowigzuje ucznia do natychmiastowego
zadzwonienia z jego telefonu do rodzicow w celu przekazania informacji o zaistniatej
sytuacji i wspolnej (rodzica i nauczyciela) decyzji w sprawie dalszego postepowania.

§ 59

. Strdj codzienny ucznia ma by¢ czysty, schludny, niewyzywajacy, uszyty

z nieprzezroczystych materialow.

. Na lekcjach wychowania fizycznego obowigzuja odrgbne zasady dotyczace ubrania,
ustalone przez nauczycieli tego przedmiotu.
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3. Niedozwolone jest noszenie odziezy, bizuterii oraz akcesoriow z wulgarnymi hastami,
emblematami propagujacymi srodki odurzajace, przemoc, nietolerancje lub ideologie
niezgodne z nauczaniem ko$ciota i powszechnie potegpiane.

4. Odziez zewngetrzng nalezy zostawia¢ w szatni.

§ 60
Wszystkich uczniow podczas uroczystosci szkolnych (rozpoczecie i zakonczenie roku
szkolnego, Dzien Patrona Szkoty), egzamindw maturalnych oraz zawsze na polecenie
wychowawcy lub dyrektora szkoty obowigzuje stroj galowy.

§ 61
Przez stroj galowy nalezy rozumiec:
1. Dla dziewczat to: ciemna spodnica lub spodnie o klasycznej linii i biata bluzka
z rekawami.
2. Dla chtopcow to: garnitur lub ciemne spodnie o klasycznym kroju, ciemna marynarka
lub ciemny sweter, koszula w biatym kolorze.

§ 62
Obuwie uczennic i ucznidéw w sytuacjach od$§wigtnych ma harmonizowaé z reszta
stroju — nie powinno wigc to by¢ obuwie typu sportowego.

§ 63
Bez wzgledu na temperaturg otoczenia stroj galowy ucznia powinien mie¢ charakter
wizytowy i zastania¢ brzuch, plecy, ramiona, biodra i uda.

§ 64
Jezeli stroj lub wyglad ucznia budzi zastrzezenia, kazdy pracownik szkoty ma prawo
zwr6ci¢ mu uwage, a uczen powinien zastosowac si¢ do zalecen.
1. Watpliwosci zwigzane ze strojem ucznia rozwigzuje wychowaweca klasy,
a w kwestiach spornych dyrektor szkoty.
2. Ocena zachowania uwzglednia przestrzeganie regulaminu stroju ucznia.
3. W przypadku, gdy strdj ucznia nie bedzie spelniat wymogow powyzszego regulaminu
wychowawca klasy zobowigzany jest do podjecia decyzji zgodnych z procedurami
postepowania zawartymi w statucie szkoty.
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ZWOLNIENIA I USPRAWIEDLIWIENIA.

§ 65

. Nieobecnosci ucznidéw na wszystkich zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych
usprawiedliwiane sg przez rodzicow.

. Uczniowie lub ich rodzice dostarczaja usprawiedliwienie do wychowawcy
klasowego w ciggu 7 dni od dnia ustania nieobecnos$ci ucznia. Rodzice moga
usprawiedliwia¢ nieobecno$¢ ucznia w formie elektronicznej. W przeciwnym razie
opuszczone godziny nie beda usprawiedliwione.

. Rodzice mogg zwolni¢ dziecko z poszczegolnych lekcji zglaszajac te informacje
do wychowawcy. W przypadkach naglych moga zwolni¢ dziecko u nauczyciela
prowadzacego dane zajecia lub u dyrektora szkoty.

. Uczniowie zwolnieni z wychowania fizycznego przebywaja w sali, gdzie
odbywaja si¢ zajecia lub w miejscu wyznaczonym przez nauczyciela
prowadzacego zaj¢cia wychowania fizycznego.

. W przypadku, gdy zajecia wychowania fizycznego odbywaja si¢ na pierwszych
lub ostatnich godzinach lekcyjnych odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow
zwolnionych z tych zaje¢ ponosza rodzice pod warunkiem dostarczenia pisemnego
o$wiadczenia do sekretariatu szkoty.

NAGRODY I KARY

§ 66

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) wzorowg postawe,

2) wybitne osiggnigcia w nauce lub w sporcie,

3) prace spoteczng na rzecz klasy i szkoty,

4) wybitne osiggnigcia spoteczne,

5) wyrdzniajacag postawe moralng i spoteczng bedacymi wzorem dla innych,
6) za 100 % frekwencje.

2. Nagrodami, o ktorych mowa w ust.1 s3:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy,

2) wpis wychowawcy klasy lub innego nauczyciela do dziennika,
3) pochwata dyrektora szkoly wobec uczniow szkoty,

4) nagroda ksigzkowa,

5) nagroda rzeczowa lub pieni¢zna,
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6) nagrody indywidualne lub grupowe za zwycigstwo w szkolnych konkursach,
turniejach i przegladach przyznawane przez organizatorow,
7) wychowawca klasy lub dyrektor moze, po =zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej, postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.
3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci
szkolne;j.

§ 67
1. Uczen za nieprzestrzeganie statutu podlega nastgpujacym rodzajom kar:

1) upomnienie udzielone uczniowi przez wychowawce klasy, z wpisem
do dziennika

2) nagana udzielona uczniowi przez wychowawce wobec klasy, z wpisem
do dziennika,

3) pozbawienie pelnionych na forum szkoty funkcji,

4) nagana udzielona uczniowi przez dyrektora szkoty w obecnosci wychowawcy
1 rodzicow,

5) przeniesienie do innej klasy,

6) skreslenie z listy uczniow.

2. Kary stosuje si¢ wg podanej w ust.1 gradacji.
3. Zanizej wymienione przypadki naruszenia statutu kary moga by¢ stosowane
z pomini¢ciem gradacji:

1) niszczenie mienia szkolnego i wandalizm,

2) brutalno$¢ 1 wulgarno$¢ wobec ucznidéw i1 pracownikow szkoty,

3) szerzenie patologii spotecznej,

4) kradziez mienia spotecznego i prywatnego,

5) przebywanie na terenie szkoly lub poza nig, w czasie wycieczek, obozow
1 wyjazdow integracyjnych w stanie nietrzezwym lub pod wplywem
narkotykow,

6) wywieranie destrukcyjnego i demoralizujagcego wpltywu na innych uczniow
oraz zachowanie zagrazajace bezpieczenstwu spotecznemu,

7) wnoszenie lub uzywanie na terenie szkoly lub poza nig, w czasie wycieczek,
obozdéw 1 wyjazdow integracyjnych alkoholu, narkotykéw oraz innych srodkow
odurzajacych,

8) prawomocnego wyroku sadowego ograniczajacego wolnos¢ ucznia,

9) zniewazenia i naruszenia dobrego imienia nauczycieli i innych pracownikow
szkoty.

4. W przypadkach wymienionych w ust.3, rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate
o skresleniu z listy uczniow.
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. Z wnioskiem o zastosowanie kar mogg wystepowaé wszyscy cztonkowie rady
pedagogiczne;.

§ 68

. Decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow podejmuje dyrektor szkoty na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej po zasiggnig¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego.

. Decyzja o skresleniu z listy uczniéw jest wrgczana uczniowi i rodzicom na pismie.

. Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od kary, o ktorej mowa w § 67 ust.1 pkt.1-6, do
dyrektora szkoly za posrednictwem wychowawcy, w terminie 14 dni od dnia
poinformowania ucznia o orzeczeniu kary. O podtrzymaniu, ztagodzeniu lub cofnigciu
kary dyrektor zawiadamia ucznia i jego rodzicow.

. Uczen lub jego rodzice majg prawo odwotac si¢ od kary skreslenia z listy uczniow do
Lubelskiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 14 dni
od dnia otrzymania decyzji o skresleniu.

. O zastosowaniu wobec ucznia kary szkota informuje rodzicoéw i odnotowuje ten fakt
w dzienniku.

. Udzielenie uczniowi kary ma wplyw na ocen¢ zachowania.

ROZDZIAL X

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 69

. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw oraz przeprowadzanie egzaminow

1 sprawdzianéw w szkole odbywa si¢ w oparciu o Wewnatrzszkolny System Oceniania
zwany dalej WSO.

. Projekt WSO oraz propozycje zmian w nim opracowuje komisja powotana przez rade
pedagogiczng.

. WSO zatwierdza rada pedagogiczna.
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CELE 1 ZAKRES OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 70

1. Ocenianie wynika z potrzeby:

1) monitorowania postepoOw ucznioéw,

2) motywowanie uczniéw do dalszego rozwoju,

3) analizy jako$ci pracy nauczycieli,

4) analizy organizacji procesu ksztalcenia.

2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

L.
1)

2)
3)
4)
S)

6)

§ 71

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego

zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji

o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc,

udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach

Ww nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;j.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych

do uzyskania poszczegdlnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania,
3) ustalanie ocen biezacych i $srodrocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rddrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug
skali, o ktorej mowa w §73 1 § 105,
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6) ustalanie warunkoéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

OCENIANIE BIEZACE, SRODROCZNE, ROCZNE I KONCOWE

§ 72
Nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych opracowuja Przedmiotowe
Systemy Oceniania.
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, do konca wrze$nia informuja
uczniow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbgednych do uzyskania poszczegolnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,
3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawcy klas zobowigzani sg przekaza¢ informacje, o ktérych mowa w ust. 2.
rodzicom do zapoznania sig.
Rodzice po zapoznaniu si¢ z informacjami, o ktorych mowa w ust. 2, potwierdzaja
ten fakt ztozeniem podpisu na liScie przygotowanej przez wychowawce (wzor nr 2).
Wychowawca klasy na pierwszych w kazdym roku szkolnym =zajgciach do
dyspozycji wychowawcy informuje uczniéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania oraz o warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Rodzicow informuje na
pierwszym zebraniu.

§ 73

1. Skala ocen biezacych, §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych i rocznych ocen

klasyfikacyjnych jest nastgpujaca:

1) stopien celujacy — 6,
2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,
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4) stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopief niedostateczny - 1
2. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie pluséw (+) i minusow (-).

§ 74
1. Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

1) posiadt wiedz¢ i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
danej klasy, samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia,

2) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program
nauczania tej klasy,

3) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych kwalifikujac si¢ do finatéw na szczeblu wojewodzkim
(regionalnym) albo krajowym lub posiada inne porownywalne osiggnigcia.

2. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal pelny zakres wiedzy i umieje¢tnosci okreslonych programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych sytuacjach.

3. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat w peini wiadomosci okreslonych programem nauczania w dane;j
klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte
w podstawie programowe;j,

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne.

4. Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej
klasie na poziomie nieprzekraczajagcym wymagan zawartych w podstawie
programowe;j,

2) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o §rednim
stopniu trudnosci.

5. Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
1) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslaja
mozliwo$ci uzyskania przez danego ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki,
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2) rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnosci.

6. Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

2) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnosci.

§ 75
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

§ 76
1. Nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong ocene biezaca lub klasyfikacyjna, podajac jej
uzasadnienie, wskazujac braki i1 zalety oraz wskazdéwki do dalszej pracy.
2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s3 udostg¢pniane uczniowi i jego
rodzicom na miejscu w szkole.

§ 77
Na wniosek zlozony na piSmie do dyrektora szkoly, ucznia lub jego rodzicow
dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢pniana uczniowi lub jego rodzicom na
miejscu w szkole, w terminie wskazanym przez dyrektora, w obecno$ci dyrektora lub
wicedyrektora. Z udostepnionej dokumentacji uczen lub jego rodzice (rodzic) moga
sporzadza¢ notatki.
§ 78

1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, a takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢
na podstawie tego orzeczenia.
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§ 79
1. Formy oceniania biezacego zaleza od przedmiotu nauczania, ktéry zaliczany jest do
jednej z grup przedmiotowych:
1) przedmioty ogo6lnoksztatcace,
2) wychowanie fizyczne,
3) informatyka,
4) religia.
2.  Z przedmiotéw ogdlnoksztatcacych ocenie podlegaja:
1) wypowiedzi ustne,
2) aktywno$¢ na lekcji,
3) sprawdziany i kartkowki,
4) wypracowania i referaty,
5) prace domowe,
6) udzial w konkursach,
7) zaangazowanie uczniow poza lekcjami.
3. Z informatyki ocenie podlegaja:
1) umiejetnosci zastosowania narzedzi informatycznych,
2) wiedza teoretyczna na temat podstawowych zagadnien informatycznych,
3) aktywnos¢,
4) wkiad pracy,
5) wypowiedzi ustne,
6) sprawdziany i testy,
7) dokumenty tworzone podczas pracy na zajeciach lekcyjnych,
8) udzial w olimpiadach i konkursach,
9) zaangazowanie w prace pozalekcyjne zwigzane z informatyka.
4. Z wychowania fizycznego ocenie podlegaja:
1) indywidualny poziom sprawnos$ci ucznia i jego postepy w usprawnianiu,
2) stopien opanowania poszczegdlnych umiejetnosci ruchowych,
3) postawa ucznia i stosunek do wychowania fizycznego,
4) udziat ucznia w réznorodnych zaje¢ciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych,
5) rozumienie potrzeby zdrowego stylu zycia.
5. Zreligii ocenie podlega, oprocz wymienionych w punkcie 2, takze swiadectwo
zycia wiarg.
6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod
uwage wysitek wktadany w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki zajec.
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§ 80

1. Pod pojeciem ,,sprawdzian” rozumie si¢ pisemng kontrole wiadomosci
1 umiejetnosci z zakresu szerszego niz 3 jednostki lekcyjne.

2. Uczniowie powinni by¢ powiadomieni o terminie sprawdzianu co najmniej tydzien
wczesniej.

3. W jednym tygodniu mogg by¢ najwyzej 3 sprawdziany, w jednym dniu-jeden.

4. Nauczyciel powinien poinformowac¢ w jakiej formie bedzie przeprowadzony
sprawdzian.

5. Pod pojeciem ,kartkdwka” rozumie si¢ pisemng kontrole wiadomosci
1 umiejetnosci z biezacego materialu obejmujgcego nie wigcej niz 3 jednostki
lekcyjne. Nie musi by¢ zapowiedziana. Czas jej trwania ma by¢ krotszy niz
jednostka lekcyjna.

§ 81
Z poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych uczen powinien otrzymac przynajmnie;j
3 oceny biezace, jezeli systematycznie uczg¢szceza na zajecia.

§ 82
Poprawione i ocenione sprawdziany 1 kartkdwki oraz inne prace pisemne nalezy oddac¢
nie pdzniej niz 2 tygodnie po ich przeprowadzeniu.

§ 83
Dowody osiggnig¢ szkolnych ucznia (prace pisemne, testy, projekty, rysunki itp.)
gromadzone sg przez nauczycieli poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i przechowywane
co najmniej do konca danego roku szkolnego.

§ 84
Oceny koncowe otrzymuje uczen, ktory konczy liceum w wyniku klasyfikacji
koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych.
§ 85
W ciggu roku szkolnego organizowane sg dla rodzicow konsultacje z nauczycielami
wszystkich zaje¢ edukacyjnych objetych planem nauczania.
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4,
5

ZWOLNIENIE UCZNIA Z ZAJEC

§ 86

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki

na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

. Zwolnienie moze dotyczy¢ pierwszego lub drugiego semestru lub catego roku

szkolnego, w zalezno$ci od wskazan lekarza zawartych w zaswiadczeniu
o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w zajgciach.

. O zwolnienie ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego wystepuja rodzice. Sktadaja

oni wniosek do dyrektora szkoty, do ktérego dotaczaja zaswiadczenie lekarskie.
Zwolnienie bedzie wazne od daty jego dostarczenia do szkoty.
Dyrektor szkoty wydaje decyzje o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ w terminie do 7 dni

roboczych od daty wpltywu wniosku.

6.

O zwolnieniu ucznia z zaje¢ poinformowany zostaje nauczyciel prowadzacy zajecia
oraz wychowawca ucznia.

. Zawarte w zaswiadczeniu lekarskim ewentualne ograniczenia, skutkujace

zwolnieniem z wykonywania wybranej grupy d¢wiczen nie s3 podstawg do
zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego. Takie zaswiadczenie rodzic
sktada nauczycielowi wychowania fizycznego, ktéry zobowigzany jest uwzgledni¢
zalecenia w pracy z uczniem.

. Jezeli uczen uzyskuje zwolnienie w trakcie roku szkolnego, a jego nieobecno$ci na

lekcjach nie przekroczyly potowy wymaganego czasu i sa podstawy do wystawienia
oceny, to wowczas uczen podlega klasyfikacji z danego przedmiotu.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego czy informatyki,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,»Zwolniony” / ,,zwolniona”.

10.Uczen zwolniony z w/w zaje¢ na podstawie decyzji dyrektora szkoly moze by¢

zwolniony do domu, jezeli zajecia edukacyjne w danym dniu sg pierwsza lub
ostatnig lekcja w planie. ( paragraf 65 pkt 6)

11. Uczen zwalniany z zaje¢ do domu ma odznaczane w dzienniku zwolniony.

§ 87

1. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego

etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z

niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z

nauki drugiego jezyka obcego.
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2. Zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ takze na podstawie opinii
Poradni Psychologiczno Pedagogicznej, orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania.

§ 88
1. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie §rédrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” lub ,,zwolniona”.”
2. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo

,,Zwolniona”.
KLASYFIKACJA SRODROCZNA, ROCZNA I KONCOWA

§ 89
Klasyfikacja §rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia oraz ustalenie $roédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali okreslone;j
w§ 731§ 105.
§ 90
Klasyfikacj¢ $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w terminie
zakonczenia pierwszego okresu nauki. Doktadng date klasyfikacji okresla kazdorazowo
dyrektor szkoty.

§ 91
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom o0siggni¢é
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuacj¢ nauki w klasie programowo
wyzszej, szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupeknienia brakow.

§ 92
Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali okreslonej w § 73

i§105.
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§ 93
Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ nie pdzniej niz na 3 dni przed zakonczeniem
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Dokladng date okresla dyrektor szkoty.

§ 94

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne z zastrzezeniem
ust. 4, a §rédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowawca
klasy po zaciggnigciu opinii nauczycieli, ucznidow danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

2. Srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne,

z zastrzezeniem ust. 4.

3. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

4.  Sroédroczng i roczna oceng klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych dla uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela
wspotorganizujacego ksztatcenie dla danego ucznia.

§ 95
Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest
ostateczna.
§ 96
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna, roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem §
1121 § 139.

§ 97

1. Nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne na 2 tygodnie przed
planowanym $rédrocznym i rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j
informuja ucznibw o przewidywanych $rodrocznych 1 rocznych ocenach
klasyfikacyjnych, wpisuja te oceny w dzienniku elektronicznym w wyodrebnione;
kolumnie.

2. Wychowawca klasy w terminie, o ktérym mowa w ust.1, informuje uczniow
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych zachowania i wpisuje je
w dzienniku elektronicznym.

3.  Obowigzkiem rodzicow jest §ledzenie wpisOw w dzienniku elektronicznym.
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§ 98
Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

§ 99
Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej ma prawo
powtarza¢ dang klase. Te samg klase mozna powtarza¢ 1 raz, a w cyklu ksztalcenia 2 razy.

§ 100
Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych w szkole
danego typu, z uwzglednieniem § 84, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;.

§ 101
1. Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.
2. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, zakonczonych
w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, otrzymuje z tych zaje¢
edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 102
Uczen konczy szkotg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ zachowania.

PROCEDURY UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

§ 103
Warunkiem uzyskania wyzszej, niz przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej jest:
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10.

11.

)

2)

3)

4)

ocena, o ktorg ubiega si¢ uczen ma przynajmniej cze$ciowe uzasadnienie w ocenach
biezacych

uczen wywigzywat si¢ z wymagan okreslonych w Przedmiotowym Systemie
Oceniania
uczen systematycznie uczgszczal na zajecia, nie unikat sprawdziandw, powtdrzen
1 innych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
uczen nie z wlasnej winy nie miat mozliwos$ci poprawienia ocen biezacych.

§ 104
Jezeli nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych nie uwzgledni prosby ucznia i nie
wyrazi zgody na stworzenie mu mozliwosci podwyzszenia przewidywanej oceny
klasyfikacyjnej, uczen lub jego rodzice majg prawo zwrdcic si¢ w formie pisemne;]
do dyrektora szkoty o stworzenie mozliwosci poprawy oceny z danych zajeé
edukacyjnych.
Prosba powinna by¢ ztozona nie p6zniej niz 4 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogiczne;.
Dyrektor po zasiggnigciu opinii nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych
i wychowawcy klasy moze wyrazi¢ zgode na przeprowadzenie egzaminu
sprawdzajacego wiadomosci, w tym celu powotuje komisje w sktadzie: dyrektor lub
wicedyrektor, nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych i wychowawca klasy jako obserwator, ktéra
przeprowadza egzamin w formie pisemnej 1 ustnej (w przypadku wychowania
fizycznego 1 informatyki w formie ¢wiczen praktycznych).
Egzamin przeprowadza si¢ nie pdzniej niz 2 dni przed klasyfikacyjnym zabraniem
Rady Pedagogiczne;.
Pytania na egzamin przygotowuje nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych. Stopien ich
trudnos$ci powinien odpowiada¢ ocenie, o ktérg uczen ubiega si¢ i obejmowac zakres
materiatu z catego roku szkolnego.
Pytania powinny by¢ skonsultowane z drugim cztonkiem komisji i zatwierdzone przez
dyrektora.
Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemne;.
Wynik egzaminu oglasza si¢ w tym samym dniu.
Ocenge proponuje nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych.
Ocena wystawiona przez nauczyciela w wyniku w/w egzaminu jest roczng oceng
klasyfikacyjng i nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej wczesniej.
Ocena, o ktorej mowa w ust. 10 moze by¢ zmieniona tylko w trybie opisanym
w § 112-120 lub, w przypadku oceny niedostatecznej, w wyniku egzaminu
poprawkowego.
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OCENA ZACHOWANIA UCZNIA

§ 105

Ocena zachowania powinna uwzgledni¢ w szczegdlnosci:

1) funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym,

2) respektowanie zasad wspodlzycia spolecznego i norm etycznych zgodnych

z nauka Kosciota Katolickiego.

Ocena zachowania ma na celu:

1) ksztaltowanie wtasciwych postaw uczniow,

2) motywowanie uczniow do doskonalenia wtasnego postepowania,

3) stuzy¢ indywidualizacji oddziatywania pedagogicznego.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Obowigzuje nastgpujaca skala ocen zachowania:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

§ 106

. Oceng¢ zachowania ustala wychowawca klasy wedtug kryteriow podanych nizej, po
uwzglednieniu opinii zespotu klasowego, samooceny ucznia, opinii nauczycieli

1 innych pracownikoéw szkoly oraz opinii nadestanych z zewnatrz.

. Wychowawca klasy jest zobowigzany zapozna¢ ucznidéw z zasadami ustalania oceny
zachowania na poczatku kazdego roku szkolnego na godzinie do dyspozycji
wychowawcy, a rodzicdw na pierwszym spotkaniu.

. Ustalajac  koncowa ocen¢ zachowania klasy powinien uwzgledni¢ oceny
klasyfikacyjne zachowania za wszystkich lat nauki w szkole.

. Przy ocenianiu zachowania ucznia punktem wyjscia jest ocena dobra, ktorg uczen
otrzymuje ,,awansem’ na poczatku okresu, bez wzgledu na ocen¢ zachowania

w poprzednim okresie lub roku szkolnym.

. Ocena zachowania moze by¢ podwyzszona lub obnizona, w zalezno$ci

od funkcjonowania ucznia w $srodowisku szkolnym.

. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
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zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania Ilub opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

§ 107
Zachowania i postawy konieczne:
1) w klasie i w szkole:
a) znajomos$¢ regulamindw wewnetrznych szkoty, przepisow bhp
1 stosowanie si¢ do ich wymogow,
b) wypehianie polecen dyrekcji, wychowawcy, nauczycieli
1 pracownikow szkoty,
c) podporzadkowanie si¢ ustaleniom samorzadu uczniowskiego,
d) uczestniczenie we wszystkich obowigzkowych zajeciach,
usprawiedliwianie nieobecnos$ci chorobg lub réwnie wazna przyczyna,
w formie i czasie zgodnie z ustaleniami z wychowawca,
e) znajomos$¢ symboli narodowych, religijnych, okazywanie im szacunku,
f) znajomos$¢ ceremoniatu szkolnego,
g) sumienne wypetnianie obowigzkowych obowigzkéw dyzurnego
w szkole 1 klasie,
h) schludny i naturalny wyglad,
1) uczestniczenie w podejmowanych przez szkote i klas¢ dziataniach.
2) wobec samego siebie:
a) nie ulega nalogom (nikotyna, alkohol, narkotyki),
b) dbanie o zdrowie, zachowanie zdrowego stylu zycia,
c) odpowiednio do swoich mozliwosci wykorzystanie pobytu w szkole dla
rozwoju swoich zdolno$ci intelektualnych, fizycznych i sfery duchowe;,
d) panowanie nad wtasnymi emocjami, sposobami wyrazania sprzeciwu
1 gniewu (powsciagliwos¢, umiarkowanie),
3) wobec innych:
a) niestosowanie fizycznej i moralnej przemocy,
b) uznanie prawa ludzi do innych przekonan §wiatopogladowych
i religijnych,
c) naprawianie wyrzadzonej szkody i krzywdy,
d) wypetnianie dobrowolnie przyjetych obowiazkow i ztozonych obietnic
(odpowiedzialno$¢ i prawdomdownos¢ — zgodnos¢ stow 1 czynow),
e) przestrzeganie form i konwenanséw obyczajowych w kontaktach ze
starszymi, przelozonymi, §rodowiskiem réwiesniczym, plcig przeciwna,
f) przestrzeganie nietykalnosci cudzej wlasnosci,
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g) poszanowanie prawa do prywatnosci i tajemnicy,

h) rozumne solidaryzowanie si¢ z grupa kolezenska.

2.  Zachowania i postawy premiowane:

1) w klasie i w szkole:

c)

d)

2

uczestnictwo w  szkolnych uroczysto$ciach, podkre§lanie dnia
swigtecznego odpowiednim strojem,

wlacznie si¢ w miar¢ swoich mozliwosci — w przygotowanie imprez
klasowych, szkolnych i religijnych,

uczestnictwo w $§wieckich uroczystosciach miejskich, powiatowych,
regionalnych,

okazywanie szacunku dla symboli narodowych i religijnych,
inicjatywno$¢ stluzaca lepszym 1 ciekawszym formom pracy
dydaktycznej oraz ulepszaniu form organizacyjnych zycia klasy

1 szkoly.

2) wobec samego siebie:

a)
b)

c)

d)

walka z wlasnymi zlymi nawykami i natogami,

popularyzowanie zdrowego stylu zycia w srodowisku rowiesniczym,
rozwijanie zdolno$ci i1 zainteresowan poprzez udzial w zajeciach
dodatkowych proponowanych przez szkole i srodowisko, uczestniczenie
w konkursach, olimpiadach, imprezach artystycznych i sportowych,
stawianie sobie wyzszych celow i nierezygnowanie z nich z powodu
trudnos$ci (wytrwatos$¢, samodoskonalenie, samowychowanie).

3) wobec innych:

a)
b)

c)

d)

przeciwstawianie si¢ brutalnosci i wulgarnosci,

czynna tolerancja,

wspomaganie osob i spraw wartych wsparcia i zaangazowania w szkole
1 poza nia,

poswigcenie wlasnego czasu dla innych,

reagowanie na niewlasciwe zachowanie kolegow,

odwaga w obronie stusznej sprawy i wlasnego zdania wobec
,»silniejszych” (przeciwstawianie si¢ presji grupy, wyrazanie stanowiska
mogacego stuzy¢ wyjasnieniu sprawy i rozwigzaniu konfliktu).

§ 108

1. Oceng¢ wzorowa moze otrzymac uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania konieczne

oraz przejawia zachowania i postawy premiowane.

2. Oceng bardzo dobrg moze otrzymac uczen, ktory spelnia zdecydowana wigkszos¢

wymagan koniecznych i1 przejawia postawy 1 zachowania premiowane.
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3. Oceng dobra moze otrzymac uczen, ktory spetnia wigkszo§¢ wymagan koniecznych
1 niektdre postawy i zachowania premiowane.

4. Oceng poprawng moze otrzymac uczen, ktory stara si¢ zachowywac postawy

i zachowania konieczne, jednak zdarza si¢, ze te zasady narusza. Upomniany stara si¢

poprawi¢ swoje zachowanie, a wyrzadzone szkody natychmiast naprawic.

5. Oceng nieodpowiednig moze otrzymac uczen, ktory nie stosuje si¢ do wymagan
koniecznych i mimo oddzialywan wychowawczych narusza reguly zycia zbiorowego.

6. Oceng naganng moze otrzymac uczen, ktory kierujac si¢ ztg wolg §wiadomie dopuscit
si¢ czynu nagannego, zlamat prawo, nie wyraza skruchy i1 checi naprawy
wyrzadzonego zla.

§ 109

1. Ocen¢ wzorowa moze otrzymac tylko uczen, ktdry spetnia kryteria zawarte
w § 108, ust.1 oraz nie opuscil zadnej godziny bez usprawiedliwienia w ciggu
okresu.

2. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria zawarte w § 108, ust.2
1 nie opuscil wigcej niz 5 godzin bez usprawiedliwienia w ciaggu okresu.

3. Zachowanie ucznia, ktory opuscil wiecej niz 60 godzin bez usprawiedliwienia,
ocenia si¢ nie wyzej niz nieodpowiednie.

§ 110
Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

PROCEDURY UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ
OCENY KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA

§ 111
1. Proponowana roczna ocena zachowania moze by¢ podwyzszona, jezeli uczen
przedstawi wychowawcy w formie pisemnej argumenty za tym przemawiajace,
dotychczas wychowawcy nieznane.
2. Proponowana ocena zachowania moze ulec takze obnizeniu, jezeli uczen w okresie
3 tygodni poprzedzajacych klasyfikacyjne zebranie Rady Pedagogicznej razaco
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naruszy statut szkoty, lub w tym terminie wychowawca uzyska informacje
0 uczniu, wczeshiej mu nieznane.

3. W przypadku niewyrazenia zgody przez wychowawce do ponownego ustalenia
oceny, o ktérej mowa w ust. 1. uczen lub jego rodzice mogg zwrdcic si¢
do dyrektora szkoty w formie pisemnej najpoézniej na 1 dzien przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej o dokonanie ponownego ustalenia
oceny zachowania. Pro§ba powinna zawiera¢ uzasadnienie.

4. Dyrektor, po zasiggnieciu opinii wychowawcy klasy i Samorzadu Uczniowskiego
danej klasy moze upowazni¢ wychowawce klasy na pismie do wzigcia pod uwage
argumentow przedstawionych przez ucznia i rodzicéw i ponownego ustalenia
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU USTALENIA ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH LUB ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ NIEZGODNIE Z PRZEPISAMI PRAWA DOTYCZACYMI
TRYBU USTALANIA TEJ OCENY

§ 112

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona przez
nauczyciela, ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego lub egzaminu
poprawkowego lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez
wychowawce zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone nie p6zniej niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w
przypadku oceny klasyfikacyjnej ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego,
w terminie 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

§ 113
1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umieje¢tnosci ucznia
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w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych.

2. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze gtosowania zwykla wigkszos$cia gltosow,
w przypadku rownej liczby Gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

§ 114
Sprawdzian, o ktorym mowa w § 113, ust. 1 przeprowadza si¢ nie po6zniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w § 112. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

§ 115
1. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci trwa 60 minut, z czego na cz¢$¢ pisemng
przeznacza si¢ 45 minut.
2. W jednym dniu mogg odby¢ si¢ maksymalnie 2 sprawdziany.

§ 116
1. W skfad komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
wchodza:
1) dyrektor szkoty, lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) dwoch nauczycieli ze szkoty, lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych
takie same zajecia edukacyjne,
2. W skiad komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:
1) dyrektor szkoty, lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,
2) wychowawca klasy,
3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie
4) pedagog,
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
6) przedstawiciel rady rodzicéw

§ 117
1. Nauczyciel, o ktorym mowa § 104 ust. 1, pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasna prosb¢ lub w innych szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
2. W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaje¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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§ 118
1. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczedniej
oceny.
2. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej roczne;j
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, jezeli zastrzezenia nie dotyczyty tego egzaminu.

§ 119
1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot:
1) ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
2) ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
2. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 120
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

§ 121
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 122
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

§ 123
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Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwione;j
lub na wniosek jego rodzicéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

§ 124
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy, na podstawie odrgbnych
przepisoOw, indywidualny tok lub program nauki, albo spetniajacy obowigzek nauki poza
szkofa.

§ 125
Podanie o wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny powinno by¢ ztozone przez
ucznia lub jego rodzicow(a) do dyrektora szkoly przed klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogiczne;.

§ 126
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
2. W przypadku usprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia, dyrektor wyznacza dodatkowy
termin.

§ 127
1.  Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

§ 128
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow-
rodzice ucznia.

§ 129
Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Egzamin klasyfikacyjny
z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

§ 130
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Egzamin pisemny trwa maksymalnie 45 minut, po nim nastgpuje przerwa
1 egzamin ustny, ktory trwa 15 minut, na przygotowanie si¢ do odpowiedzi, uczen ma takze
15 minut.

§ 131
Stopien wystawia nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w uzgodnieniu
z drugim nauczycielem.
§ 132
Wyniki oglaszane sg w dniu, w ktorym odbywa si¢ egzamin.

§ 133
Pytania na egzamin przygotowuje nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych. Powinny
one obejmowac cato§¢ materiatu, z ktdrego przeprowadzany jest egzamin.

§ 134
Tre$¢ pytan 1 stopien trudno$ci oraz kryteria oceniania powinny by¢ zaakceptowane
przez drugiego nauczyciela.

§ 135
Z egzaminu sporzadza si¢ protokét (stanowi on zalacznik do arkusza ocen).
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

§ 136
1. W ciagu jednego dnia uczen moze zdawac nie wigcej niz 2 egzaminy.
2. Wynik egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczny, z zastrzezeniem § 112-120.

§ 137
1. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych sktad komisji
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
4) wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
2. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
3. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen.
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§ 138
1. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwiajagcych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne;j
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 139
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednego
lub dwodch obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych
zajec.
§ 140
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

§ 141
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
ramowych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w
ostatnim tygodniu ferii letnich.

§ 142
1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
2. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

§ 143
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Nauczyciel, o ktorym mowa w § 142, ust. 2 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy na wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z zastrzezeniem, iz powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§ 144

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot (stanowi on
zalacznik do arkusza  ocen) zawierajacy: skltad komisji, termin egzaminu, pytania
egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje. Do protokotu zatacza
si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacje o jego ustnych odpowiedziach.

§ 145
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

§ 146
Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase z zastrzezeniem § 147.

§ 147
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 148
Pytania na egzamin poprawkowy ustala egzaminujacy, powinny one by¢
zaakceptowane przez czlonka komisji i zatwierdzone przez przewodniczacego komisji.

§ 149
Stopien proponuje egzaminujacy, zas w przypadku braku zgodnosci, decyduje
glosowanie.
§ 150
Wyniki oglaszane sg przez przewodniczacego komisji w tym dniu, w ktérym odbywa
si¢ egzamin.

- 64 -



§ 151
Egzamin poprawkowy z jednego przedmiotu (czg$¢ pisemna i ustna) przeprowadza si¢
jednego dnia. W ciggu jednego dnia moze odby¢ si¢ egzamin z jednego przedmiotu.

§ 152
Egzamin pisemny trwa maksymalnie 45 minut, po nim nastgpuje przerwa

1 egzamin ustny, ktory trwa 15 minut, na przygotowanie si¢ do odpowiedzi, uczen ma takze
15 minut.

§ 153

Szczegotowe  zasady  przeprowadzania egzaminu poprawkowego  okresla

rozporzadzenie w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw 1 egzaminow w szkolach
publicznych.
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ROZDZIAL XI

TRADYCJE I CEREMONIAL SZKOLY

§ 154

. Szkota posiada sztandar, godto, hymn i ceremoniat.

Patronem szkoty jest Papiez Jan Pawet II.

. Uczniowie 1 pracownicy sg zobowigzania do poznawania postaci Patrona Szkoty

1 szanowania jej symboliki.

4. Zaszczytnym prawem ucznia jest wystepowanie w poczcie sztandarowym.

b=

. Uczniowie klasy pierwszej kazdego roku szkolnego sktadaja na sztandar szkoly

slubowanie.

W kazdy pierwszy piatek miesigca odbywa sie Msza Swieta dla catej spotecznosci.
W kazdym roku szkolnym, w pazdzierniku organizowany jest Dzien Patrona Szkoty.
Uczniowie majg obowigzek kultywowac tradycje szkoly, wzbogaca¢ ceremoniat

1 uroczystosci szkolne.

Motto szkoty: ,,Wsparci stowami Patrona za jego przyktadem i$¢ chcemy™.

ROZDZIAL XII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 155
Liceum uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota posiada wtasng strong internetowa.
Do szkoty nie majg zastosowania przepisy art. 50-53, art. 54. ust. 1-6 1 8 oraz art. 55
1 56 ustawy o systemie o§wiaty.

§ 156

. Budzet szkoly tworzy si¢ z dotacji ustalonej na podstawie odrgbnych przepisow

1 przekazywanej przez Starostwo Powiatowe w Bitgoraju.

W zakresie gospodarki finansowej dyrektor szkoty prowadzi ja i zarzadza $rodkami
finansowymi zgodnie z zasadami w tym zakresie i podlega nadzorowi organu
prowadzacego oraz kontroli organu dotujacego w zakresie $rodkow publicznych
otrzymanych w dotacji.
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3. Dotacja podlega rozliczeniu zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz kontroli w zakresie
jej wykorzystania.
§ 157
Statut obowigzuje wszystkich czlonkdw spotecznosci  szkolnej: ucznidw,
dyrektora, nauczycieli i innych pracownikdéw. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane
w trybie okreslonym odrgbnymi przepisami.

§ 158
1. Wszystkie sprawy sporne mogace wynika¢ z interpretacji postanowien statutu
rozstrzyga Dyrektor Szkoly z udzialem zainteresowanych stron.
2. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) Dyrektora Szkoty jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
3) Rady Rodzicow;
4) organu prowadzacego Szkote;
5) oraz co najmniej 1/3 cztlonkdéw Rady Pedagogiczne;.
3. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do Statutu Szkoty.
4. Tekst statutu w formie ujednoliconej jest publikowany na stronie internetowej szkoty.

§ 159
Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace
i dotyczace tych spraw odrgbne przepisy.

§ 160
Dyrektor Szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach
nieujetych w Statucie.

Statut zostat uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng Uchwatg z dnia 30 sierpnia 2019 roku.
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